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第一部分  增城市新塘镇人民政府概况 

一、增城市新塘镇人民政府主要职能 

新塘镇位于珠江三角洲东江下游北岸，增城市南部，辖区面

积 89 平方公里，常住人口约 50 万。新塘镇政府主要职能包括： 

1．执行法律法规。贯彻执行法律、法规及党和国家的各项

方针政策，执行本级人民代表大会的决议，为群众提供法律、政

策咨询服务，提高群众的法律意识和法制观念。严格依法行政，

规范自身行为，推行政务公开，提高行政效率。 

2．促进经济发展。执行本级行政区域内的经济和社会发展

计划、预算，改善环境，为企业发展、外来投资和经贸往来创造

便利条件和提供优质服务。扶持和发展特色经济、优势产业，推

进农村城镇化和农业产业化，促进农业增效、农民增收、确保农

村稳定。组织引导农村富余劳动力转移就业，提高农村城镇化水

平。引导和促进农民专业合作经济组织发展，推进建立新型农村

合作经济形式，提高农业的集约化和组织化程度。 

3．加强社会管理。按规定权限管理或协助上级政府部门管

理本行政区域内的教育、公安、民政、劳动保障、文化、卫生、

人口计生、环境保护、安全生产、镇总体规划建设、农村集体经

济监督管理、新农村建设、森林防护、“三防”和消防安全、食

品安全、重大动物疫情预防等行政工作。协调社会利益关系，回

应公众拆求，维护社会公平、公正、稳定。搞好社会治安综合治

理，及时排查调处各种矛盾和纠纷，维护社会秩序，保持和谐稳
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定。指导村（居）民自治工作，保障人民群众合法权益。 

4．完善公共服务。按规定权限负责或协助上级部门抓好农

田水利、交通、道路、供水、供电、邮政等工作，改善群众生产

生活条件和镇、村（居）整体面貌。大力发展就业、社会保障服

务和教育、科技、文化、卫生、人口计生、体育、涉农服务、新

型农村合作医疗等镇、村的公共事业，建立健全社会化服务，提

高公共服务水平。 

5.承办上级人民政府交办的其他事项。 

二、部门预算单位构成 

2015 年增城市新塘镇人民政府设行政单位 15 个、参照行政

单位管理的群团组织 4个、上级派出机构 2个；事业单位 6个，

其中：财政核拨事业单位 6个。 

纳入增城市新塘镇 2015 年部门预算编报范围的单位详细情

况见下表： 

序号 单位名称 单位性质 

1 

党政办公室(人大办公室合署办公)、纪检监察审计办公

室、综治维稳信访办公室、组织人事办公室、企业管理与

经济服务办公室、社会事务办公室（挂民政办公室、农村

合作医疗办公室、科教文卫办公室牌子）、城乡规划与城

市更新管理办公室、城乡建设与管理办公室、农村发展与

管理办公室（挂农村集体经济监督管理办公室牌子）、水

务管理办公室、人口和计划生育办公室、安全生产监督管

理办公室、城管中队、武装部、财政所 

行政单位 

2 团委、妇女联合会、工会、残疾人联合会 
参照行政单位管理的

群团组织 
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3 国土资源管理所、司法所 
参照行政单位管理的

派出机构 

4 

政务服务中心、人力资源和社会保障服务中心、人口与计

划生育服务中心、流动人员和出租屋管理服务中心、市政

管理所、环境保护所 

财政核拨事业单位 

 

三、部门人员构成 

总编制人数 285 人，在职实有人数 339 人，其中：行政编制

100 人、事业编制 109 人、后勤服务人员 17 人、其他编制人员

27 人、编制外长期聘用人员 86 人；离退休人员 111 人，其中：

退休 111 人。 

    与 2014 年对比，在职实有人员增加 31 人，退休人员增加 2 

人。 

 

第二部分 2015 年部门预算安排情况说明 

一、2015 年部门预算收支情况总体说明 

增城市新塘镇人民政府 2015 年收支总预算 69,541.68 万 

元（详见表一），其中：本年收入 56,907.04 万元，占收入预算

81.83% ; 本年支出 69,541.68 万元。 

二、2015 年收入预算情况说明 

2015 年度收入预算 69,541.68 万元（详见表二），其中： 

财政拨款收入（财政补助收入）56,907.04 万元（包括：一 

般公共预算 35,269.59 万元、政府性基金预算 21,637.45 万元）,
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占 81.83 % ；上年结转 12,634.64 万元，占 18.17% 。 

三、2015 年支出预算情况说明 

（一）全口径支出预算情况 

2015 年度支出预算 69,541.68 万元（详见表三），包括：基

本支出 9,341.28 万元，占支出预算 13.43% ，其中：工资福利

支出 3,984.78 万元，商品和服务支出 4,280.00 万元，对个人和

家庭的补助 1,076.50 万元；项目支出 60,200.40 万元，占支出

预算 86.57% ，其中：部门项目支出 60,200.40 万元。 

     按支出预算的功能分类，包括一般公共服务支出 6,826.93

万元，占 9.82% ; 公共安全支出 5,948.72 万元，占 8.55% ；教

育支出 990.00 万元，占 1.42% ；文化体育与传媒支出 333.00

万元，占0.48% ；社会保障和就业支出3,159.22万元，占4.54% ；

医疗卫生支出1,949.00万元，占2.80% ；节能环保支出4,570.90

万元，占6.57% ；城乡社区事务支出40,360.66万元，占58.04% ；

农林水事务支出3,612.00万元，占5.20% ；交通运输支出378.25 

万元，占 0.54% ；资源勘探电力信息等事务支出 381.00 万元，

占 0.55％；国土资源气象等事务支出 400.00 万元，占 0.58％；

住房保障支出 632.00 万元，占 0.91％。 

   （二）一般公共预算支出情况 

    1、支出预算规模变化情况。2015 年一般公共预算安排支出

44,389.04 万元（详见表四），比上年预算增加 6,709.79 万元，

其中：基本支出 9,341.28 万元，比上年增加 503.15 万元；项目
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支出 35,047.76 万元，比上年增加 6,206.64 万元。 

    2 、支出预算结构及具体安排情况 

    按支出预算的功能分类，2015 年一般公共预算安排用于以

下方面： 

    （1）一般公共服务支出 6,826.93 万元，比上年预算增加

2,086.74 万元，增长 44.02%(比上年调整后预算增加 952.93 万

元，增长 16.22%) ，主要原因是统计分类(功能科目)的调整：

2014 年编制预算时将发展与改革事务(经济产业扶持和引导)放

在其他支出类编制反映。 

    （2）公共安全支出 5,948.72 万元万元，比上年预算增加

1,507.00 万元，增长 33.93 %(比上年调整后预算增加 919.72 万

元, 增长 18.29%)  ，主要原因是 2015 年增加公共安全高清监

控系统的建设；加大消防安全设备设施投入，公共消防延伸到村

和社区。 

（3）教育支出 990.00 万元，比上年预算减少 703.00 万元，

下降 41.52 % (比上年调整后预算增加 182 万元, 增长 22.52%)，

主要原因是中心小学的建设基本完成(跨年度建设项目)，2015

年所需工程预算资金量减少。 

（4）文化体育与传媒支出 333.00 万元，与上年相同。 

（5）社会保障和就业支出 3,159.22 万元，比上年预算增加

64.58 万元，增长 2.09%，主要原因是行政事业单位退休支出随

退休人数的增加而调整。 



 6 

（6）医疗卫生与计划生育支出 1,949.00 万元，比上年预算

增加 143.37 万元，增长 7.94%，主要原因是农村合作医疗镇级

负担部分出现变动性调增。 

    （7）节能环保支出 4,570.90 万元，比上年预算减少 993.85

万元，下降 17.86%，主要原因是 2014 年增加资金解决两个污水

处理厂近几年的污泥处理缺口资金。    

（8）城乡社区支出 15,208.02 万元，比上年预算增加

5,461.02 万元，增长 56.03% (比上年调整后预算增加 1,277.02

万元, 增长 9.17%)，主要原因是加大城管执法的投入和环境卫

生的整治，确保城乡环境“干净、整洁、平安、有序”。    

（9）农林水支出3,612.00万元，比上年预算增加404.01 万

元，增长 12.59 %，主要原因是增加对口扶贫的投入。    

（10）交通运输支出 378.25 万元，比上年预算减少

1,196.75 万元，下降 75.98% ，主要原因是 107 国道改线项目（跨

年度建设项目）所需工程预算资金量减少 。    

（11）资源勘探信息等支出 381.00 万元，比上年预算增加

169.00 万元，增长 79.72%，主要原因是增加社会安全生产监管

的投入。    

（12）国土海洋气象等支出 400.00 万元，比上年预算增加

125.58 万元，增长 45.76 %，主要原因是加大国土巡查整治，打

击两违现象，加大拆违复绿投入。  

（13）住房保障支出 632.00 万元，比上年预算增加 632.00
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万元(与上年调整后预算金额相同)，主要原因是统计分类(功能

科目)的调整：2014 年此类支出在其他支出类反映。    

3、项目支出安排情况 

2015 年年一般公共预算安排项目支出 35,047.76 万元， 

其中：部门项目支出 35,047.76 万元（具体项目详见表五），公

共项目支出没有安排。 

  （三）政府性基金预算支出预算情况 

    1、支出预算规模变化情况。2015 年政府性基金预算安排支

出 25,152.64 万元（详见表六），比上年预算减少 428.06 万元，

其中：基本支出 0 万元，与上年相同；项目支出 25,152.64 万

元，比上年减少 428.06 万元。 

    2、支出预算结构及具体安排情况 

    按支出预算的功能分类，2015 年政府性基金预算安排用于

以下方面： 

    ( 1）国有土地使用权出让收入安排的支出 12,937.45 万元，

比上年预算增加 1,927.88 万元，增长 17.51% ，主要原因是茅

山大道建设等 13 个纳入市重点的跨年度建设项目的实际资金需

要：其中茅山大道进入主体工程建设阶段，所需资金增加。 

( 2 ) 城市基础设施配套费安排的支出 12,215.19 万元，比

上年预算减少 2,355.94 万元，下降 16.17%，主要原因是建设项

目实际推进的相应调整。 

四、“三公”经费预算情况。 
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2015 年部门预算一般公共预算安排“三公”经费预算合 

计 163.00 万元（详见表七），比上年预算减少 53.00 万元，下降

24.54％。其中： 

    1、因公出国（境）经费 0万元； 

    2、公务用车购置费 15.00 万元，购置打私执私工作车 1 辆，

比上年预算减少 13.00 万元； 

3、公务用车运行费 103.00 万元，用于保障 5 辆一般公务

用车和 33 辆执法执勤用车、特种作业用车的运行，比上年预算

增加 8.00 万元，预算增加原因是车辆的增加； 

4、公务接待费预算 45.00 万元，比上年预算减少 48.00 万

元，主要原因是继续落实关于厉行节约的规定，务实节俭，压减

公务接待。 

    五、会议费预算情况 

    2015 年一般公共预算安排会议费预算 43.00 万元（详见表

七），主要用于全镇社会管理、社会建设等事务的研究、布置、

落实、检查召开的会议，比上年预算减少 77.00 万元，下降 64.17 

% ，主要原因是推行务实之风，减少和合并会议，控制会议数量

和规模，节减开支。 

    六、项目支出政府采购预算情况 

2015 年部门预算项目支出安排政府采购预算 57.97 万元，

其中：一般公共预算安排 57.97 万元（具体项目详见表八）。 

     七、预算绩效评审项目情况 
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纳入 2015 年部门预算绩效评审的项目 1个，涉及项目 

预算金额 500 万元（详见表九）。 
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第四部分  2015 年市级财政专项资金预算安排情况说明 

本部门 2015 年没有安排市级财政专项资金预算。 

 

 


