
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市增城区住房和城乡建设局（增城开发区住房和建设局）

基本信息 财政供养人员数 158 下属二级单位数 8

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 7,089.81 财政拨款 313,198.77

项目支出                    306,108.96 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 313,198.77

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

2022年，区住建局将继续认真贯彻落实中央构建国内大循环为主题 ，国内国际双循环相互促进新发展格局，在增城加快推进现代化中等规模生态城市建

设进程中，紧紧围绕广州市、增城区住房和城乡建设领域重点工作，切实履行职责，坚持开拓创新，健全住房和城乡建设工作体系，依法推进城市建设

和行业监管。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

增城区荔城街三联北片

区学校工程项目

完成48班中学的建设任务，主要建

设内容包括教学楼（含教学辅助用

房）、综合楼、教工宿舍、学生宿

舍、体育馆、礼堂（多功能教室）

及其它配套基础设施。 

                     10,000.00 

 目标1：完成项目竣工验收及交付。

 目标2：完成相关隐患整改。

 目标3：按合同支付相关工程款。

 目标4：完成项目建设中的相关投诉处理。 

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

质量指标 隐患整改率 100% 100%

时效指标 合同支付及时率 100% 100%

效益指标

社会效益指标

较大等级以上安全事故发生次数 0次 0次

群体性职业病危害事故次数 0次 0次

投诉处理率 100% 100%

生态效益指标 建设工程环保达标率 100%达标 100%达标


