
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市增城区工商业联合会

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 338.87 财政拨款 421.36

项目支出 80.04 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 421.36

其他事业发展性支出 2.45 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

目标1：在加强政治引领，深化理想信念教育，搭建政企沟通桥梁和开展“增商·新生代企业家青蓝接力工程”。

目标2：在精准赋能服务，进一步健全诉求表达机制，完善工作闭环。 
目标3：在夯实组织建设，深化非公党建“头雁效应”，健全商会管理机制。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

区政企沟通服务中心工
作经费

组织开展政企相关的活动 2.00
发挥工商联的沟通纽带作用，打造政企亲亲关系，促进
非公经济企业和非公经济人士的健康发展

其他需完成的任务（可选
填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

质量指标 有效投诉处理率 ≥90% ≥90%

时效指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保障工作正常开展 正常运转 正常运转

资金使用是否发生重大违规违纪问题 否 否

生态效益指标

满意度指标 服务对象满意度指标

成本指标

经济成本指标

社会成本指标

 生态环境成本指标


