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第一部分  增城市供销合作总社概况 

 

一、增城市供销合作总社主要职能 

增城市供销合作总社为市政府直属正局级事业单位，直属

市政府管理，市供销社的主要职责：实施全市再生资源回收利用

工作和参与全市垃圾分类资源回收工作，承担再生资源回收利用

网络体系建设的工作任务；负责农村现代流通服务网络体系建设

和规范经营管理；负责农副产品现代购销网络体系建设和承担全

市农超对接平价商店建设；组织引导农民兴办各类专业合作社、

农产品行业协会；做好农业生产资源，“三防”物资的组织、储

备和供应工作；做好大宗农副产品经营、组织、协调工作；负责

对本系统依法经营的烟花爆竹、医药、食盐、图书等商品进行监

督、管理和承办市委、市政府和上级供销合作社交办的其他事项

等。市供销总社内设 5 个职能科室。 

二、增城市供销合作总社预算单位构成 

增城市供销合作总社设事业单位 1 个，其中：财政核拨事

业单位 1 个。 

纳入增城市供销合作总社 2015 年部门预算编报范围的单位

详细情况见下表： 

序号 单位名称 单位性质 

1 增城市供销合作总社 财政核拨事业单位 
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三、增城市供销合作总社人员构成 

增城市供销合作总社总编制人数 18 人，在职实有人数 25 

人，其中：事业编制 25 人；离退休人员 27 人，其中：离休 2 人、

退休 25 人。与 2014 年对比，编制人数及在职实有人员、离休人

员没有变化，退休人员减少 1 人。 

 

第二部分 2015 年部门预算安排情况说明 

 

一、2015 年部门预算收支情况总体说明 

增城市供销合作总社 2015 年收支总预算 589.51 万元（详见

表一），其中：本年收入 589.51 万元，占收入预算 100% ; 本年

支出 589.51 万元。 

二、2015 年收入预算情况说明 

2015 年度收入预算 589.51 万元（详见表二），其中：财政拨

款收入（财政补助收入）589.51 万元（包括：一般公共预算 589.51 

万元），占 100% 。 

三、2015 年支出预算情况说明 

（一）全口径支出预算情况 

2015 年度支出预算 589.51 万元（详见表三），包括：基本支

出 510.78 万元，占支出预算 86.64%，其中：工资福利支出 222.81

万元，商品和服务支出 35.54 万元，对个人和家庭的补助 252.43 
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万元；项目支出 78.73 万元，占支出预算 13.36%，其中：部门项

目支出 10 万元，公共项目支出 68.73 万元。 

与 2014 年对比，支出预算减少 27.82 万元。其中：基本支出

减少 16.55 万元，主要是两名干部暂停发放工资福利；项目支出

减少 11.27 万元，主要是 2015 年没有一次性项目预算。 

按支出预算的功能分类，包括商业服务业等事务支出 363.60 

万元，占 61.68 %；社会保障和就业支出 142.37 万元，占 24.15%；

住房保障支出 83.54 万元，占 14.17%。 

（二）一般公共预算支出预算情况 

1、支出预算规模变化情况。2015 年一般公共预算安排支出

589.51 万元（详见表四），比上年预算减少 27.82 万元，其中：

基本支出 510.78 万元，比上年减少 16.55 万元；项目支出 78.73

万元，比上年减少 11.27 万元，其中：部门项目支出 10 万元，

公共项目支出 68.73 万元。 

2、支出预算结构及具体安排情况。 

按支出预算的功能分类，2015 年一般公共预算安排用于以下

方面： 

（1）商业服务业等事务支出 363.60 万元，比上年预算减少

15.21 万元，下降 4.02%，主要是一名干部暂停发放工资福利。 

（2）社会保障和就业支出 142.37万元，比上年预算减少 10.82

万元，下降 7.06%，主要是减少 1 名退休人员及 1 名退休干部暂

停发放工资福利。 
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（3）住房保障支出 83.54 万元，比上年预算减少 1.77 万元，

下降 2.07 %，主要是人员减少所致。  

3、项目支出安排情况。 

2015 年一般公共预算安排项目支出 78.73 万元，其中：部门

项目支出 10 万元（具体项目详见表五），公共项目支出 68.73 万

元（具体项目详见表六）。 

四、“三公”经费预算情况 

2015 年部门预算一般公共预算安排“三公”经费预算合计

2.60 万元（详见表八），比上年预算减少 3.70 万元，下降 58.73%。

其中： 

1、公务用车运行费 0 万元，比上年预算减少 2.10 万元，主

要是由于我单位没有车辆指标，没有配备公车，所以今年没有安

排预算。 

2、公务接待费预算 2.60 万元，比上年预算减少 1.60 万元，

主要是厉行节约减少开支。 

五、项目支出政府采购预算情况 

2015 年部门预算项目支出安排政府采购预算 0.85 万元，其

中：一般公共预算安排 0.85 万元（具体项目详见表九）。 
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第三部分   2015 年部门预算表 
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注：增城市供销合作总社没有政府性基金预算支出，故本表没有数据。 
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第四部分  2015 年市级财政专项资金预算安排情况说明 

 

本部门 2015 年没有安排市级财政专项资金预算。 

 


